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  چكيده

از  يريشگيجهت پ. شناخته شده است يوبخهب يدرمان يکارکنان بهداشت يبرا يت ب به عنوان خطر بالقوه ايروس هپاتياز و يعفونت ناش :هدف زمينه و پيش

ت ب در ي ـون هپاتيناس ـيپوشش واکس ين مطالعه با هدف بررسيا. ه شده استيت ب توصيون هپاتيناسي، واکسيدرمان يت ب در کارکنان بهداشتيهپات يماريب

  .ه انجام شده استيشهر اروم يدرمان - يکارکنان مراکز آموزش

  بـا اسـتفاده از    .انجـام شـده اسـت   ) سـه مرکـز  (ه ي ـاروم يدرمان يموزشآنفر از کارکنان مراکز  ۴۰۰ يرو و بر يت مقطعن مطالعه به صوريا :و روش کار مواد

ن يسـاده از ب ـ  يصورت تصادفبه هانمونه مرکز هر از حجم نمونه اختصاص داده شد و در يتعداد )با توجه به تعداد کارکنان(به هر مرکز  ياهيسهم يريگنمونه

  .ل قرار گرفته استيه و تحليمورد تجز ۱۶Spssبا استفاده از نرم افزار  مدهآبدست  يهاداده .اندخاب شدهکارکنان انت

طوري که بهاند ت ب را ذکر کردهيهپات دريافت حداقل يک نوبت واکسنسابقه ) درصد۵/۹۲(نفر  ۳۷۰ ،بررسينفر مورد  ۴۰۰ازبرطبق نتايج اين مطالعه  :هاافتهي

و نشده مرد  واکسينهاز افراد ) درصد۷/۶۶(نفر ۲۰ .باشندميت ب يهپات واکسيناسيون درصد داراي پوشش ناقص۱۸ن داراي پوشش کامل و درصد کارکنا۵/۷۴

    ).=۰۳۵/۰p( مشاهده شد يداريماري معنآارتباط  )ناقص -کامل ( افت واکسنيلات و سابقه درين سطح تحصيب .باشندزن مي) درصد۳/۳۳( نفر۱۰

ک چهارم افـراد مـورد مطالعـه    ي يول باشدمي يمطلوب ه در سطح نسبتاًياروم يدرمان – يموزشآدر کارکنان مراکز  ونيناسيواکسپوشش  :يريگ هجينتبحث و 

  . انجام شودن افراد يا يون برايناسيل واکسيلازم جهت تکم يهايريگيباشند که ضرورت دارد پميون ناقص يناسيسابقه واکس يا دارايون يناسيبدون سابقه واکس

   يدرمان يمرکز آموزش ت ب،ي، هپاتونيناسيواکس :هاکليد واژه
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 هياروم ي، دانشگاه علوم پزشکيولوژيدميکارشناس ارشد اپ ۱
  )سنده مسئولينو (هياروم ي، دانشگاه علوم پزشکيکارشناس بهداشت عموم ۲

 

  مقدمه

 يک مشکل بزرگ پزشکيت مزمن ب هنوز به عنوان يهپات

ا يت دنيون نفر از جمعيليم ۴۰۰ز طوري که بيش ابه، است يباق

درصد  ۴۰تا  ۱۵ر هستند و حدود يدرگ يمارين بيبا ا يقيبه طر

ا يو  يکبد يي، نارسايروز کبديماران سرانجام مبتلا به سين بيا

شوند، ميخارج  ت بياز گردونه هپات نوما شده ويهپاتوسل کارس

 ت ب هستنديروس هپاتيدرصد افراد جوامع ناقل و ۲۰تا  ۱/۰

)۱( .  

در . تفاوت استا ميدر نقاط مختلف دن يماريگسترش ب

تر از مثبت کم HBsAgزان يم يشمال يکايو امر يغرب ياروپا

قا و سواحل يافر يجنوب شرق يايسآ يدرصد است، نواح۲

را يشوند زميوع بالا در نظر گرفته يبا ش يترانه به عنوان نواحيمد

 يدر کشورها. درصد است ۸ مثبت بيش از HBsAgزان يم

 د متغير است، در اين کشورهادرص ۲-۷زان از ين ميانه ايخاورم

 و  است يروز کبدين علت سيرتعيشا هنوز ويروس هپاتيت ب
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است  يکبد ييانتها يمارين علت بيترت مزمن ب مهميپاته 

و سرطان کبد فوت  يروز کبديماران به خاطر سيدرصد ب ۲۵و 

وع متوسط شناخته شده يبا ش يه ايران به عنوان ناحيا. کنندمي

ک انجام شده بر اساس جنس، يولوژيدمياست، مطالعات سرواپ

مان مطالعه در مختلف، منطقه و ز يهاخاص در استان يهاتيجمع

  .)۲( درصد متفاوت بوده است ۵/۷تا  ۶/۱زان از ين ميا، رانيا

ت ب در سطح يروس هپاتيبه و يلودگآاد يبا توجه به گستره ز 

 ابتلااز  ين ناشيسنگ يدرمان يهانهيو هز يجهان و عوارض جد

ه سازمان يبه توص. ر استين اجتناب ناپذآاز  يريشگياقدام به پ

د پس از تولد سه يرخواران بايتمام ش) WHO( بهداشت يجهان

   .)۲( افت کننديدر يماهگ ۶، ۱ت ب را در صفر، ينوبت واکسن هپات

باشد ميبهداشت مناسب  يسازمان جهان هين با توصيهمچن

نه يت ب واکسيز در برابر هپاتيدر معرض خطر ن يهاکه گروه

ن توان به کارکناميدر معرض خطر  يهاشوند، که از جمله گروه

 ياشاره کرد که به علت تماس با مواد دفع يدرمان - يمراکز بهداشت

و  ها، لباسهاخون و ادرار، زخم يهار ترشحات بدن، نمونهينظ

 کارکنان. باشندمي يشتريدر معرض خطر ب ،مارانيرختخواب ب

باشد سه نوبت واکسن در فواصل ميلازم  يدرمان يخدمات بهداشت

ه نوبت افت سيدر. افت کننديبعد در ماه بعد و شش ماهکيصفر، 

 يباد ينتآجاد ين ايبالغدرصد  ۹۰اطفال و  درصد ۹۵واکسن در 

دهند ون جواب نيناسياول واکس يکه به سر يافراد. کندمي يکاف

به واکسن جواب  هانآ درصد ۳۰- ۵۰ون يناسيد واکسيبا تجد

   .)۳( خواهند داد

ن پوشش ييف تعن با هدو همکارا ادگارتوسط دکتر  يمطالعه ا

انجام کا يمرآ يدرمان يبهداشت کارکنانت ب در يپاته ونيناسيواکس

از کارکنان  درصد ۷۵مطالعه مشخص شد که  نيا در. ه استشد

 پوشش و افت کرده انديت ب دريواکسن هپات) شتريا بي(سه نوبت 

و پوشش . باشدمي درصد ۸۱ون در پزشکان و پرستاران يناسيواکس

   .)۴( شتر از مردان استيب) درصد ۱/۷۶(نان ون در زيناسيواکس

ت ين وضعييهمکاران با هدف تع و يوبکيکه ا يدر مطالعه ا

نوگو در يا يدرمان يت ب در کارکنان بهداشتيون هپاتيناسيواکس

از کارکنان درصد  ۴/۲۲ه انجام دادند مشخص شد که يجرين

 رصدد ۷/۳فقط  هانآن يکرده اند و از ب افتيت ب دريواکسن هپات

  . )۵( دافت کرده انيواکسن در) شتريابي( تسه نوب

جزء  يدرمان يکه کارکنان مراکز بهداشتنيبا توجه به ا

ن کارکنان يباشند و ضرورت دارد که اميکارکنان در معرض خطر 

ق يت ب نسبت به تزريهپات يمارياز انتقال ب يريشگيجهت پ

با هدف  يا م گرفته شد تا مطالعهيواکسن اقدام کنند، لذا تصم

 يموزشآراکز ت ب در کارکنان ميون هپاتيناسين پوشش واکسييتع

  .شود ه انجامياروم يدرمان

  

  هامواد و روش

و انجام شده است که در  يطراح يمقطعن مطالعه به صورت يا

 يموزشآت ب در کارکنان مراکز يهپات ونيناسيواکسن پوشش آ

  استه مورد مطالعه قرار گرفته ياروم

مورد  نامهپرسش. باشدمي نامهپرسش هاداده يورآابزار گرد

باشد که بخش اول شامل اطلاعات مياستفاده شامل دو بخش 

ون يناسيبخش دوم شامل اطلاعات مربوط به واکس و کيدموگراف

 يهاافت واکسن و تعداد نوبتيسال در ،افت واکسنيدر( ت بيهپات

 ۳ در هانامهپرسشه يکل .باشدمي) ر موارديو سا افت واکسنيدر

  .ده استيل گرديتکم ۱۳۸۷ماهه سوم سال 

 درصد ۰۸/۷۹ ونيناسيواکسبا در نظر داشتن متوسط پوشش  

و  ۰۵/۰ت و دق )۹،۷،۶-۱۱( رانيا در پنج مطالعه انجام شده در

 نمونهو با استفاده از فرمول حجم  درصد ۹۵ نانياطم بيضر

 برآوردنفر  ۲۵۴ن مطالعه يا ي، حجم نمونه براهانسبتمربوط به 

ه ب) برابر ۵۷/۱( نفر ۴۰۰ش توان مطالعه يد که جهت افزايگرد

ن يگيري در اروش نمونه. عنوان حجم نمونه در نظر گرفته شد

باشد که حجم نمونه به نسبت سهم مي يه ايسهم يتصادفمطالعه 
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نفر،  ۲۳۸= امام ( هياروم يدرمان يموزشآ مرکزتعداد کارکنان سه 

د و يع گردين مراکز توزآ نيب) نفر ۵۰ =يطالقان نفر، ۱۱۲= يمطهر

انتخاب  يتصادف يريبا استفاده از نمونه گ هانمونه در هر مرکز

ل شده يق مصاحبه با افراد منتخب تکمياز طر هانامهپرسش. شدند

  .است

ز يو ن يمطالعه از محاسبه فراوان يفين اهداف توصييتع يبرا 

ر استفاده شده است، يع متغار بر حسب نوين و انحراف معيانگيم

از  يفيو ک ميک يرهايدر مورد متغ يلين اهداف تحلييتع يبرا

استفاده  شريف قيو تست دق دو يزمون کا، آاستودنت يزمون تآ

تر از کم p ان رابطه، مقداريب يبرا يريم گيجهت تصم. شده است

 يهال دادهيه و تحليجهت تجز .ملاک قضاوت بوده است ۰۵/۰

استفاده شده  ۱۶Spssن مطالعه از نرم افزاريده در اش يورآجمع 

رسم نمودارها  يو برا Word رسم جداول از نرم افزار ياست و برا

  .است استفاده شدهExcel  از نرم افزار

  

   هاافتهي

 ۱۴۹و ) درصد ۸/۶۲( زن نفر ۲۵۱نفر مورد مطالعه،  ۴۰۰از

از ) درصد ۵/۹۲( نفر ۳۷۰. باشندمي) درصد ۲/۳۷(مرد  نفر

 ۲۴۱که  ت ب را ذکر کرده انديهپات ونيناسيواکسکارکنان سابقه 

 و باشندمي) درصد ۸۶/۳۴(نفر مرد  ۱۲۹و ) درصد ۱۴/۶۵(نفر زن 

ت ب نداشتند، که يهپات ونيناسيواکسسابقه ) درصد ۵/۷( نفر ۳۰

 .باشندمي) درصد ۳/۳۳(نفر زن  ۱۰و ) درصد ۷/۶۶(نفر مرد  ۲۰

  )۱نمودار شماره (
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دریافت واکسن عدم دریافت واکسن
  

  و جنسب ت يهپات واکسيناسيونه برحسب سابقه ياروم يدرمان يموزشآمراکز مورد بررسي در تعداد کارکنان : ۱ دار شمارهنمو

  

ن يب يداريمعن يمارآدو، ارتباط  يزمون کاآبا استفاده از 

از کل افراد .)=۰۰۱/۰p( افت واکسن مشاهده شديت و دريجنس

ک ي نفر ۲۵(ناقصون يناسيواکس) درصد۱۸(نفر  ۷۲تحت مطالعه 

ون يناسيواکس) درصد ۵/۷۴(نفر  ۲۹۸و ) دو نوبت نفر ۴۷نوبت، 

ون کامل در زنان يناسيکه پوشش واکس باشندمي) سه نوبت(کامل 

ن فاصله يانگيم. باشدميدرصد  ۴۴/۶۶درصد و در مردان  ۲۸/۷۹
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ق يتا زمان انجام تحق يافتين نوبت واکسن درين آخريب يزمان

سابقه  ياز کارکنان خدمات) درصد ۶۰( نفر ۸. باشدميسال  ۷/۳±۴

ن ين موارد را در بيشتريه بت ب نداشتند کيهپات ونيناسيواکس

 هانآباشند و بعد از ميدارا  ونيناسيواکسسابقه بدون  افراد

  موارد را شامل ن يشتريب) درصد ۲۰( نفر ۶با  يکارکنان ادار

   .شوندمي
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دریافت واکسن عدم دریافت واکسن
  

  ورد بررسي مراکز آموزشي درماني اروميه بر حسب سابقه واکسيناسيون هپاتيت ب و شغلتعداد کارکنان م: ۳نمودار شماره 

  

 ـ يداريمعن ـ يمارآشر ارتباط يق فيتست دق با استفاده از ن يب

در  يمرکز آموزش ـ). =۰۰/۰p( افت واکسن مشاهده شديشغل و در

ک يحداقل (ون يناسيدرصد پوشش واکس ۱۰۰ يدارا يطالقان يمان

  درصـد و مرکـز امـام بـا      ۳/۹۷بـا   يو مرکز مطهـر  باشدمي) نوبت

ق ي ـبا استفاده از تست دق. باشندمي يبعد يهادرصد در رده ۷/۸۸

 ـ يدار يمعن ـ يآمـار شر ارتباط يف و  يدرمـان  يآموزش ـن مراکـز  يب

از ) درصـد  ۳/۴۳( نفر۱۳ ).=۰۰۱/۰p( افت واکسن مشاهده شديدر

پلم و ي ـر دي ـزلات يافت نکرده بودند تحص ـيکه واکسن در يکارکنان

  ،)۳نمودار شماره (پلم داشتنديلات ديتحص) درصد ۳/۳۳( نفر۱۰

22
3

10

13

0

2

4

6

8

10

12

14

زیر دیپلم دیپلم فوق دیپلم لیسانس دکتری

  

  سطح تحصيلات وب ت يهپات واکسيناسيونه برحسب سابقه ياروم يدرمان يموزشآمراکز مورد بررسي تعداد کارکنان : ۲نمودار شماره 

  

 افـت واکسـن بـا اسـتفاده از    يلات و سابقه درين سطح تحصيب 

ــت دق ــتس ــر اريق في ــاط ش ــارآتب ــ يم ــد  يداريمعن ــاهده ش  مش

)۰۰۰/۰p=.(   ين سـن يانگين مياستودنت ب يزمون تآبا استفاده از 

و ) ۱۴/۳۴±۳۹/۷(ت ب يــهپاتون يناســيواکسکارکنــان بــا ســابقه 

 يداريمعن ـ يمـار آاخـتلاف  ) ۷۷/۳۱±۲۸/۷( کارکنان بدون سابقه

افراد بدون سـابقه   ين سابقه کاريانگيم). =۰۹۱/۰p( مشاهده نشد

) ۱۴/۹±۹/۶( کمتر از افراد بـا سـابقه  ) ۵۴/۶±۱۳/۵(ون يناسيواکس

ن اخـتلاف از نظـر   ي ـاستودنت ا يزمون تآباشد که با استفاده از مي
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دو و  يکا يهابا استفاده از آزمون ).=۰۴۵/۰p( شد داريمعن يمارآ

ون کامـل و کارکنـان بـا    يناس ـين کارکنان با پوشش واکسيشر، بيف

، )=۰۳۵/۰p(لات يص از نظر سـطح تحص ـ ون ناقيناسيپوشش واکس

اخــتلاف  )=۰۱۶/۰p(و شــغل  )=۰۱/۰p( يدرمــان يمرکــز آموزشــ

ت فـرد اخـتلاف   ياز نظر جنس ـ يمشاهده شد ول يداريمعن يآمار

  .)=۱۷۷/۰P(مشاهده نشد  يداريمعن يآمار

  

  نس، ، جونيناسيت واکسيوضع بر حسبون کارکنان يناسيو درصد پوشش واکستعداد : ۱جدول شماره 

  و شغل لاتيسطح تحص ي،درمان يموزشآمرکز 

  ون کامليناسيواکس  ون ناقصيناسيواکس
 Pمقدار

  درصد  دتعدا  درصد  تعداد  جنس

  ۱۷۷/۰  ۶/۸۲  ۱۹۹  ۴/۱۷   ۴۲  مرد

  ۷/۷۶    ۹۹  ۳/۲۳   ۳۰  زن  *

    درصد  تعداد    درصد  تعداد    نام مرکز

  ۹/۷۳  ۱۵۶  ۱/۲۶    ۵۵  امام
۰۰۱/۰  

*  
  ۸۹  ۹۷  ۱۱    ۱۲  يمطهر

  ۹۰    ۴۵  ۱۰      ۵  يطالقان

    درصد  تعداد    درصد  تعداد    لاتيسطح تحص

  ۲/۷۸    ۶۱  ۸/۲۱   ۱۷  پلمير ديز

۰۳۵/۰  

**  

  ۷۱     ۴۴  ۲۹    ۱۸  پلميد

  ۲/۶۳     ۱۲  ۸/۳۶      ۷  پلميفوق د

  ۹/۸۵   ۱۶۴  ۱/۱۴    ۲۷  سانسيل

  ۹۰       ۹  ۱۰      ۱  يعموم يدکتر

  ۸۰       ۸  ۲۰      ۲  يتخصص يدکتر

  درصد  تعداد    درصد  تعداد    شغل

  ۸۵     ۱۷  ۱۵      ۳  پزشک

۰۱۶/۰  

**  

  ۷/۸۵  ۱۵۰  ۳/۱۴    ۲۵  پرستار

  ۷/۹۱     ۱۱  ۳/۸      ۱  ماما

  ۳/۸۳     ۳۵  ۷/۱۶      ۷  اريار و کمک بهيبه

  ۷۵     ۱۵  ۲۵      ۵  نيتکنس

  ۳/۷۱     ۶۷  ۷/۲۸    ۲۷  يخدمات

  ۹/۴۲       ۳  ۱/۵۷      ۴  يادار

  )۱۰۰( ۳۷۰  ۵/۸۰  ۲۹۸  ۵/۱۹    ۷۲  جمع

  دو        ياستفاده از ازمون کا *

  شريق فياز تست دق ستفاده ا  **
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ون ناقصيناسيافراد با پوشش واکس ين سنيانگيو م) ۴/۳۳±۳۳/۶(ون کامــل يناســيافــراد بــا پوشــش واکس ين ســنيانگيــن ميبــ

ــار) ۶۲/۷±۳۲/۳۴( ــ ياخــتلاف آم مشــاهده نشــد  يداريمعن

)۳۳۷/۰p=(  ز اخـتلاف  ي ـن ين سابقه کـار يانگين از نظر ميهمچن

  . )=۲۲۳/۰p(مشاهده نشد  يدارمعني يآمار

  

  بحث و نتيجه گيري 

ن مطالعـه سـابقه   ي ـدر ا يدرصد کارکنان مـورد بررس ـ  ۵/۹۲ 

ون در يناس ـيت ب داشـتند کـه پوشـش واکس   ي ـون هپاتيناسيواکس

باشـد کـه   مـي ) درصد ۵۸/۸۶(ان يشتر از آقايب) درصد ۹۶( هاخانم

که  يدر مطالعه ا. باشدمي دارمعني يز از لحاظ آمارين اختلاف نيا

ون يناس ـيز پوشـش واکس يو همکاران انجام داده اند ن يدکتر سالار

باشد مي) درصد ۵۵/۹۲(ان يشتر از آقايب) درصد ۹۶/۹۷( هادر خانم

ن اختلاف يشر مشخص کرده اند که ايق فيو با استفاده از تست دق

 ـ .)۶( باشـد مي دارمعني ينظر آماراز  کـه   ين در مطالعـه ا يهمچن

ان و همکاران انجام داده اند مشخص شده اسـت کـه پوشـش    يعلو

شتر از پزشکان مـرد  يب) درصد۴/۹۰(ون در پزشکان زن يناسيواکس

در  يدرصد ازکارکنان مورد بررس ۵/۷۴ .)۷( باشدمي) درصد۱/۷۰(

ــا ــه داراي ــش واکس ين مطالع ــيپوش ــل ون يناس ــت (کام ــه نوب   ) س

ــل واکس ;باشــندمــي ــاريناســيپوشــش کام ــه ادگ  ۷۵ون در مطالع

و در مطالعه ) ۸(درصد  ۶/۷۴آذر هوش  ، در مطالعه دکتر)۴(درصد

  درصـد   ۹۱/۷۲رجنـد انجـام شـده    يپرستاران شهر ب يکه بررو يا

ن ي ـه انجام شـده ا يجريکه در ن يدر مطالعه ا يو حت .)۹(باشد مي

ون در يناس ـيپوشـش کامـل واکس   .)۵(اشـد بمـي درصد  ۷/۳زان يم

درصـد   ۴۴/۶۶درصد و در کارکنـان مـذکر    ۲۸/۷۹کارکنان مونث 

ها نسبت بـه  ن خانميون در بيناسيبالا بودن پوشش واکس. باشدمي

 ،)۴(از مطالعات انجام شده از جمله مطالعه ادگار يان در تعداديآقا

درصـد   ۶۰، ياز نظر شـغل . د استييمورد تا) ۷(انيعلو ،)۶(يسالار

   يون، مربـوط بـه کارکنـان خـدمات    يناس ـيموارد بدون سـابقه واکس 

افت واکسن توسط يتواند در عدم درمي يباشد که عوامل متعددمي

تـوان بـه   مـي ن گروه نقش داشته باشد که از آن جملـه احتمـالاً   يا

ر کارکنان، عدم آمـوزش بـه   ينتر نسبت به ساييلات پايسطح تحص

افت واکسن جهت يت ب و لزوم دريهپات يارمين گروه در مورد بيا

با توجه به . ر موارد اشاره کرديو سا يمارين بياز ابتلا به ا يريشگيپ

از  ي، خـدمات مختلف ـ ين گروه از کارکنان در مراکز درمانيکه انيا

مختلـف،   يهـا لوازم و وسائل آلوده، نظافـت مکـان   يشتشو :جمله

ر مـوارد را بـه عهـده دارنـد و در     يماران و سـا يب ييکمک در جابجا

باشـند لازم  مـي ت ي ـهپات يماريجهت ابتلا به ب ياديمعرض خطر ز

انجـام   ين گـروه اقـدامات مقتض ـ  ي ـا يمن سازيباشد نسبت به امي

ون در يناس ـين مطالعـه مشـاهده شـد کـه پوشـش واکس     يدرا. شود

، بـالاتر از پوشـش   )درصد ۰۵/۹۷( يلات دانشگاهيکارکنان با تحص

 ــيســنايواکس ــا تحص ــان ب ــلات ديون در کارکن ــپلم و زي ــر دي پلم ي

ان و همکاران يکه دکتر علو يباشد، در مطالعه امي) درصد۸۹/۸۵(

لات بالاتر يانجام داده اند مشخص شده است که افراد با سطح تحص

  .)۷(باشندمي يون بالاتريناسيپوشش واکس يدارا

ــم ــنيانگيـ ــان دارا ين سـ ــابقه واکس يکارکنـ ــيسـ ون يناسـ

) ۷۷/۳۱±۲۸/۷(شتر از کارکنـان بـدون سـابقه    يب) ۳۹/۷±۱۴/۳۴(

باشـد  مين دارمعني ين اختلاف از نظر آمارين وجود ايباشد با امي

 ين سـن يانگي ـان انجام داده انـد م يکه دکتر علو يدر مطالعه ا يول

 .)۷( ر افـراد اسـت  يتـر از سـا  ون کـم يناس ـيسابقه واکس يافراد دارا

ــم ــار يانگي ــابقه ک ــان  ين س ــابقه واکس يداراکارکن ــيس ون يناس

باشد که مي )۵۴/۶±۱۳/۵(شتر از افراد بدون سابقه يب )۹/۶±۱۴/۹(

کـه   يباشد که بـا مطالعـه ا  مي دارمعني ين اختلاف از نظر آماريا

 ـ يخـوان انجام شـده اسـت هـم   ) ۷(انيتوسط دکتر علو در  يدارد ول

بدسـت آمـده و اخـتلاف     يج متفاوتيو همکاران نتا يمطالعه سالار

ون يناس ـيپوشـش واکس .)۶(مشاهده نشـده اسـت   يدارمعني يآمار

در ) درصـد  ۵/۷۴(ون کامـل  يناس ـيو پوشـش واکس ) درصد ۵/۹۲(

باشد، کـه  مي يه در سطح نسبتاً مطلوبياروم يدرمان يمراکز آموزش
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نسبت به کارکنان مرد  ين پوشش در کارکنان زن در سطح بهتريا

معرض خطر بودن کارکنـان  ل در يدلهب(ن وجود يبا ا يول. باشدمي

ماران سرو کار يمار و ترشحات و خون بيکه با ب يکار يهاطيدر مح

ده يش ـيربط اندين ذيتوسط مسئول ييباشد راهکارهاميلازم ) دارند

کـه تـاکنون    يون ناقص و کارکنانيناسيه کارکنان واکسيشود تا کل

ق سه نوبت کامـل  يو جهت تزر ييافت نکرده اند شناسايواکسن در

اقدام  هابه آن) ماه بعد و شش ماه بعد کي ،به فواصل صفر(اکسن و

  . گردد

  

   شنهاداتيپ

 يون در مراکـز آموزش ـ يناس ـيکـه پوشـش واکس  ني ـرغـم ا يعل

اسـت  مناسـب  باشـد،  مـي  يه در سطح نسـبتاً مطلـوب  ياروم يدرمان

ت ب در ي ـنسبت به هپات يمنيت ايوضع يهدف بررس با يمطالعه ا

حاصـله از   يمن ـيزان اي ـانجـام شـود تـا م   نه شـده  يکارکنان واکس ـ

زان يکه م يانجام شده مشخص شود و در صورت يهاونيناسيواکس

باشــد  نســبت بــه  ين المللــيواحــد بــ ۱۰تــر از کــم يبــاد يآنتــ

  .اقدام گردد) سه نوبت(ون مجدديناسيواکس

  

  ر و تشکريتقد

ه ي ـاروم يدرمـان  يه کارکنـان مراکـز آموزشـ   ياز کلله ينوسيبد

ن طـرح  ي ـکـه در انجـام ا   يه افـراد ي ـو کل) يطالقان ي،رمطه ،امام(

  .ديآمير و تشکر بعمل يرساندن کمال تقد ياري يقاتيتحق
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